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INTERESSE AN STAFF MOBILITY*?

—> Einfach in den offentlichen E-Mail-Verteiler
staff-mobility@th-deg.de eintragen.

PASSENDE STAFF MOBILITY FINDEN

Das sind die nachsten Schritte, sobald tber den E-Mail-Verteiler eine
interessante International Week (Personalmaobilitat) entdeckt wurde:
+ Info an das |0 und Anmeldung nach dessen Freigabe.
Bei Zusage durch die Partneruni folgen weitere Infos vom 10.
* Ein ausfuhrliches Gesprach durch das |0 ist vor der 1. Mobilitat
verpflichtend, alle Formalitaten etc. werden hier geklart.

VORAUSSETZUNG INTERNATIONAL OFFICE (10)

Mind. gute Englischkenntnisse
auf B 1/B 2 Niveau.

AnschlieBend Kontakt zum 10
aufnehmen Uber

» die Sprechstunde fur Personal-/
Dozentenmobilitat,

* per E-Mail erasmus@th-deg.de
+ oder per Telefon.

Werden diese noch benctigt,
konnen vorher Englischkurs(e)
gemacht werden.

PERSONALENTWICKLUNG

Antrag auf Staff Mobility im
Referat Personalentwicklung des
Human-Resource-Managements
stellen (kurze Vorprutfung durch
Vorgesetzten und PE).

|
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Uber Authega muss schlieBlich
die Dienstreise/Fortbildungs-
reise beantragt werden und
an Lisa Werner fur die
Finanzierung durch Erasmus+
zum Mitzeichnen geschickt
werden.

R Funded by
L the European Union

Vor einer Staff Mobility ist es
maoglich, ein individuelles
Englisch Coaching zu machen.

Im Rahmen dessen kann auch die
englische Hochschulprasentation
gelibt werden.

*Besuch einer Partnerhochschule

www.th-deg.de




